e RESOLUCION DE OFICINA GENERAL DE
Y%  ADMINISTRACION N° 45-2017-OGA/MVES

Villa El Salvador, 02 de Marzo del 2017
VISTOS:

"’UN:piguo@“ El Documento N° 11688-2013 de fecha 13 de agosto del 2013,
CENTRAL TELEFONICA 3192530 PFESENtado por el ex servidor BENJAMIN PADILLA GONZALES; El Informe N° 093-2017-
TELEFAX: 2671071 UGRH-OGA/MVES de fecha 06 de Febrero del 2017, de la Unidad de Gestién de Recursos
WWW.munives.gob.pe Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert) modificada por la Ley N° 27680
“Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre Descentralizacién® en su
articulo 194°, sefiala que las Municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de
gobierno local, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. :
Que, el articulo Il ‘del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 “Ley
Organica de Municipalidades”, sefiala que la autonomia que la Constitucién Politica del Pert
establece para las Municipalidades, radica en la facuitad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento jurldico.

Que, mediante Documento N°5091-2013 de fecha 10 de Abril del
2013, el Sr. Benjamin Padilla Gonzales (en adelante el ex servidor) solicita el pago de
asignacion por 30 afios de servicios a la Municipalidad, para este fin pide que se le adicione los
04 afios de servicios por estudio; derecho que fuera reconocido mediante Resolucién de la
Oficina General de Administracion N°027-2012-OGA/MVES.

Que, mediante Memorando N°197-2013-UDRH-OGA/MVES de fecha
30 de Mayo del 2013, la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos declara
IMPROCEDENTE el pedido efectuado por el ex servidor. Argumentando que mediante
Resolucién de la Oficina General de Administracién N° 027-2012-OGA/MVES, se le habia
acumulado a su tiempo de servicios 04 afios de estudios, razén por la que se le efectut el pago
de la asignacion por 25 arfos de servicios, ya que su nombramiento se dio el 01.NOV.89, por lo
que al no contar con 30 arfos de servicio su pedido fue declarado Improcedente;

Que, mediante Documento N°11688-2013 de fecha 13 de Agosto del
2013, el ex servidor presenta recurso de apelacion contra el Memorando N°197-2013-UDRH-
OGA/MVES, alegando que la improcedencia del pedido no esta sujeta a la ley, en razén que la
acumulacion de 04 arios es valida para solicitar todos los derechos sin limitaciones, ni
exclusion alguna, entre otros argumentos que expone;

Que, la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General,
en el numeral 207.2 establece.- Recursos Administrativos ~ sefdala: “El término para la
interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios y deberan resolverse en el
plazo de treinta (30) dias”; siendo que de la revisién de los actuados se advierte que el
recurrente ha inferpuesto su recurso dentro del plazo establecido por Ley; asimismo la misma
ley en su Articulo 209 sefiala: Recurso de Apelacién “El recurso de apeldacion se interpondra
cuando la impugnacién se sustente en  diferente interpretacion de las pruebas
producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la
misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior
jerarquico”. Finalmente en el articulo 211.- Requisitos del Recurso. “El escrito del recurso
deberd serialar el acto del que se recurre y cumplira los demads requisitos previstos en el
Articulo 113 de la presente Ley. Debe ser autorizado por letrado”;

Que, es materia de apelacion lo resuelto mediante Memorando N° 197-
2013-UDRH-OGA/MVES, de fecha 30 de Mayo del 2013, donde se declara Improcedente el
pedido de pago de la Asignaci6n por cumplir 30 afios de servicio a la entidad.

Que, revisado el legajo personal del ex servidor impugnante, se
advierte que el mismo tuvo la condicién de servidor de carrera sujeto al Decreto Legislativo
N°276, nombrado mediante Resolucion de Alcaldia N°1176-2004-ALC/MVES, y mediante
Resolucién de alcaldia N°1184-2004-ALC/MVES se precisé los cddigos de las plazas objeto de
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nombramiento y la fecha de ingreso de los servidores nombrados, consigndndose como su
fecha de ingreso el 10 _de Abril de 1987, y se le asigné la plaza N°25 con codigo
N°P4.40.0051 — Abogado I. Asimismo, mediante Resolucién de Alcaldia N°1398-2001-
ALC/MVES de fecha 10.AGO.01, se resolvi6 en el articulo primero: “Acumular el tiempo de
servicios anterior a su nombramiento de los siguientes empleados y obreros:
Empleados: (...) Padilla Gonzales Benjamin con fecha de ingreso 10.04.87 y consignando

fecha del 1er quinquenio 10.04.92 (...)".

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°746 de fecha 05.NOV.89, se
resolvié en los articulo 1° y 2° nombrar a empleados y obreros a partir del 01 de noviembre de
1989, y en el articulo 3° se dispuso la contratacion por servicios personales a ciertos
servidores, entre ellos al ex servidor Benjamin Padilla Gonzales.

Que, mediante Resolucién de Oficina General de Administracion
N°027-2012-OGA/MVES de fecha 19.ENE.12, se resuelve en el articulo primero: “Declarar
procedente lo solicitado por el servidor de carrera Don Benjamin Padilla Gonzales, referente al
reconocimiento y acumulacién a su tiempo de servicios, hasta cuatro afios de-estudios, (...)",
asimismo, el articulo segundo sefiala: “Disponer la acumulacién de cuatro (04) afios de
servicios a la foja de servicios del servidor Don Benjamin Padilla Gonzales, (...)".

Que, se ha verificado que la fecha de ingreso a la entidad del ex
servidor impugnante, se produjo el 10 de Abril de 1987, por lo que al 10 de Abril del ario 2013
(fecha en fa que el ex servidor presento su pedido) habia acumulado 26 afios de servicio, y
adicionandole los 04 afios de estudios reconocidos mediante Resolucién de Oficina General de
Administracién N°027-2012-OGA/MVES de fecha 19.ENE.12, tendria un total de 30 afios de
servicio a la enfidad; por lo que la solicitud de pago de la Asignacion por 30 afios de servicios a
la entidad efectuado por el ex servidor debe ser amparado.

Que, asimismo resulta pertinente sefialar que el ex servidor mediante
Resolucién N°563-2014-ALC/MVES de fecha 28.AGO.14, fue cesado definitivamente de la
carrera administrativa, por la causal de incapacidad permanente, y mediante Resolucion de la
Oficina General de Administracién N°156-2014-OGA/MVES, se le reconocié todos sus
beneficios sociales que por Ley le correspondia.

Que, de conformidad con el articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276,
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, donde se
establece que son beneficios de los servidores publicos la asignacion por cumplir 30 afios de
servicios, el mismo que se otorga por un equivalente a tres (03) remuneraciones mensuales.

Que, mediante Informe 093-2017-UGRH-OGA/MVES, la Unidad de
Gestion de Recursos Humanos sefala, entre otros aspectos, que lo resuelto mediante
Memorando N°197-2013-UDRH-OGA/MVES, estuvo motivado en razén que se considerd
como fecha de ingreso del ex servidor, el 01.NOV.89, sin embargo esta aseveracion estuvo
errada, toda vez que se omitio lo dispuesto mediante Resolucidn de Alcaldia N°1398-2001-
ALC/MVES de fecha 10.AG0.01, donde se resolvié “Acumular el tiempo de servicios anterior a
su nombramiento de los siguientes empleados y obreros: Empleados: (...) “Padilla Gonzales
Benjamin” (ex servidor impugnante) con fecha de ingreso 10.04.87; siendo por estas razones
que Opina que se revoque lo dispuesto mediante Memorando N°197-2013-UDRH-OGA/MVES
y se declare procedente la solicitud de pago de asignacion por 30 afios de servicios.

Que, asimismo la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, ha
procedido a efectuar el calculo de la Asignacion por cumplir 30 afios de servicio a la entidad,
teniendo en consideracién que en el 2013 el ex servidor percibia como remuneracién mensual
el importe de S/ 3,064.98 Soles, por lo cual en virtud de lo dispuesto en el articulo 54° del

Deqretp Legislativo N° 276, 1a asignacion que le corresponde es de tres remuneraciones, segun
el siguiente detalle:
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"CONCEPTO MONTO
Remuneracion mensual S/ 3,064.98 x3| T
(IMPORTE PARA SOLICITAR S/ 9,194.94
CERTIFICACION) L .
“Implesto a la Renta de 5ta Categoria | No se encuentra
14% afecto (servidor

cesado)
IMPORTE A PAGAR |/ 9,194.94

Que, de los argumentos precedentemente expuestos, se puede colegir
que efectuando un correcto calculo del tiempo de servicios que acumulo el ex servidor en la
entidad, se evidencia que el mismo ingreso a {aborar el 10 de Abril de 1987, mas los 04 arfios
acumulados a su tiempo de servicio por haber cursado estudios superiores. Derecho
reconocido mediante Oficina General de Administracion N°027-2012-OGA/MVES, con lo cual
sumados alcanza los 30 afios de servicios a la entidad; y al haber presentado su pedido el 10
de abril del 2013, cuando ya habia cumplido el tiempo de servicio exigido por Ley para la
obtencion del beneficio solicitado, por lo que. el recurso impugnativo interpuesto debe ser
amparado.

Que, de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo 64°
inciso 23 det Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y a lo sefialado en el Articulo 39°
de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

' ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR, FUNDADO EL RECURSO DE
APELACION interpuesto contra el Memorando N°197-2013-UDRH-OGA/MVES de fecha 30 de
Mayo del 2013, ¥ REVOCANDO el referido Acto Administrativo se declara PROCEDENTE la
solicitud de pago de la Asignacion por cumplir 30 afos de servicio presentado por el ex servidor
BENJAMIN PADILLA GONZALES, por las consideraciones precedentemente expuestas.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, el pago de la bonificacion por
cumplir 30 afios de servicios al Estado, a favor del ex servidor BENJAMIN PADILLA
GONZALES, por la suma de S/ 9,194.94 (NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO CON
94/100 SOLES), segun el célculo efectuado por la Unidad de Gestién de Recursos Humanos;
para lo cual se debera solicitar la respectiva Certificacion Presupuestal a la Unidad de
Presupuesto. .

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Unidad de Gestién de
Recursos Humaros, Unidad de Presupuesto, Unidad de Contabilidad y Unidad de Tesoreria el
cumplimiento de la presente Resolucion de acuerdo a sus competencias.

ARTICULO CUARTO.- EXHORTAR, a Ja Unidad de Gestién de
Recursos Humanos, a tramitar diligentemente los procedimientos seguidos ante su despacho a
fin de no incurrir en dilaciones injustificadas como en el presente caso, bajo responsabilidad
funcional.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo
Tecnoldgico publique la presente Resolucion en el portal institucional www.munives.gob.pe.

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR, la notificacion de la presente
Resolucién a la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, al domicilio del ex servidor
BENJAMIN PADILLA GONZALES, ubicado en la Urbanizacién Mariscal Céaceres Mz. J 12,
Lote 25, Distrito de San Juan de Lurigancho.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

EZANARRIA LIMACO

GERENTE
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